
’–ධශාසන, ආග“ක හා සං—කෘ“ක කට–“ අමා“ාංශය 
–රා”— ෙදපා•තෙ’”“ව

–ර“පා— ’”•ම”
’–ධශාසන, ආග“ක හා සං—කෘ“ක කට–“ අමා“ාංශය යටෙ’ ඇ“ –රා”— ෙදපා•තෙ’”“ෙ“ –ර“පා— • ඇ“ අ–”ෂ ජනරා” 
තන“රට ප’•“ම සඳහා පහත ද”වා ඇ“ ”””ක’ල’ වෘ’“ක”” ෙව“” අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•.

තන“” නාමය –රා”— අ–”ෂ ජනරා”

ෙ—වා කාලය ප’•’ ”න ’ට වසර ෙදක” (02) ද”වා

වැ•“ ප’මාණය 88,000-12x2,700 - 120,400=
(රා. ප. ච”ෙ”ඛ අංක 3 /2016 - SL 03-2016 අ•ව) 

වය— “මාව අ–”” 55ට  ෙනාවැ• ”ය –“ ය.

අ–ාපන ”””ක’, පළ–”–ද හා ෙවන’ ”””ක’ 
01 (අ)   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ ”•ව”—ලය•” –රා”— (”ෙ•ෂෙ““)/ උ”ම කළමනාකරණය 

“ථම උපා“ය සමග ප•චා’ උපා“ය” ලබා “—ම
සහ

   උපා“ ”””කම ලබා ගැ”ෙම” ප” රා’ සං—ථාවක ෙහ– ”•ව”—ලයක කළමනාකරණ ම”ටෙ’ තන“රක වසර ”—සක 
(20) පළ–”–ද” “–ය –“ අතර, එ”” වසර 05” ෙ’’ඨ කළමනාකරණ ම”ටෙ’ තන“රක ෙ—වය කර “—ම

ෙහ–
 (ආ)   ඉහත ”ෂය”ෙග” ලබා ග’ උපා“ය” සමඟ අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ ආචා•ය උපා“ය” ලබා “—ම හා ආචා•ය උපා“ය ලබා 

ගැ”ෙම” ප” රජෙ“, රා’ සං—ථාවක, ”ව—ථා”ත ම–ඩලයක ෙහ– ”•ව”—ලයක ෙ’’ඨ කළමනාකරණ ම”ටෙ’ 
අවම වශෙය” වසර පහක (05) ”–’ට ෙ—වා වා•තාව” ““ “ලධා’ය— වශෙය” පළ–”–ද” “—ම.

02. සෑම අය”’ක”ෙව”ම – ලාං•ක –රවැ’ය— ”ය –“ ය.
03.  අය”’ක”ව” තන“රට පැවෙරන කා•යය” මැන”” ඉ• •“මට හැ• වන ෙලස මනා කා”ක හා මාන’ක ෙය–”තාව•” –”ත 

”ය –“ ය.
04. අය”’ක”ව” ”–’ඨ ච’තය•” –”ත ”ය –“ ය.
බඳවා ගැ”ෙ’ ”මෙ“දය :
 z  ඉ”’ප’ වන අය”’ක”ව” අ“’” ””” අය— •හගත ස’“ඛ ප“”ෂණය” ම“” ෙත–රා ග• ලැෙ•. 
ෙවන’ :
 z  ෙත–රා ග”නා අය”’ක”ව” ෙවත –රා”— අ–”ෂ ජනරා” තන“රට අ—ළව අ•මත කර ඇ“ “මනා හා වර“සාද 

තන“ර දරන කාල“මාවට අ—ළව ““ ෙ“.
 z  රජෙ“, රජෙ“ සං—ථා, ”ව—ථා”ත ම–ඩලවල ෙහ– ”•ව”—ලවල ෙ—වෙ“ “–“ අය”’ක”ව”ෙ” අය”’ප’ සමග 

තන“රට ෙත–රා ගතෙහා’ ““ තන“’” “දහ— කරන බවට තම ආයතන “ධා”ෙ” එකගතාව ඇ“ළ’ •”ය” ද 
ස“තව ඉ”’ප’ කළ –“ය.

ෙ’ සඳහා ඉ”’ප’ •මට අ’ලාෂය පළ කරන අය”’ක”ව” තමා ”’”ම සක— කරන ලද ”ව ද’ත ප—කාව” තමාෙ” ”””ක’ සනාථ 
•“ම සඳහා ඉ”’ප’ කර• ලබන ෙ”ඛනවල ”ටප’ ද සමග 2023.12.12 ”නට ෙපර ලැෙඛන ෙලසට "ෙ”ක’, ’–ධ ශාසන, ආග“ක හා 
සං—කෘ“ක කට–“ අමා“ාංශය, අංක 135, අනගා’ක ධ•මපාල මාවත, ෙකාළඹ 07" යන •”නයට •යාප”ං— තැපෑල ම“” පමණ” 
එ”ය –“ය. අය”’ප–ය ඉ”’ප’ කරන •” කවරෙ“  ඉහළ ව’ ෙකළවර "–රා”— අ–”ෂ ජනරා” තන“ර සඳහා ඉ”—’ප–ය" 
ෙලස සඳහ” කළ –“ය.

ෙ”ක’,  ’–ධශාසන, ආග“ක හා සං—කෘ“ක කට–“ අමා“ාංශය,
අංක 135, අනගා’ක ධ•මපාල මාවත, 
ෙකාළඹ 07.


